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FORMULARIO DE REFERENCIA DA
WE CAPITAL INVESTIMENTOS LTDA.

(Informagdes prestadas com base nas posicdes de 31 de dezembro de 2022)

ADMINISTRADORES DE

CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS

1. Identificagdo das pessoas responsaveis pelo conteldo do formulario

1.1 Declaragbes dos diretores responsdveis pela administra¢do de carteiras de valores
mobilidrios e pela implementagdo e cumprimento de regras, procedimentos e controles
internos e desta Instrugdo, atestando que:

a) reviram o formuldrio de referéncia; e

b) o conjunto de informagdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da
estrutura, dos negdcios, das politicas e das prdticas adotadas pela empresa.

Vide Anexo 1.1. abaixo.

2. Histérico da empresa

2.1 Breve historico sobre a constituicéo da empresa

A We Capital Investimentos Ltda. (“We Capital”’) é uma gestora de patrimdnio. Foi
constituida em 09 de novembro de 2012 sob a denominacao Iris Investimentos e Gestdo
de Recursos Ltda. (“Iris”), denominacdo que foi alterada apds reestruturacdo da
sociedade.

A sécia fundadora, Carolina Ribeiro Falzoni, foi previamente sdcia da Hedging-Griffo Asset
Management de 2005 a 2010, e depois Diretora de Gestdo dos Portfélios Restritos dos
clientes Private do banco Credit Suisse. Adquiriu a Iris para gerir o portfélio de algumas
familias do segmento UHNW (Ultra High Net Worth) que atendeu durante seu periodo
no banco Credit Suisse Hedging-Griffo.

2.2 Descrever as mudancas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos 5
(cinco) anos, incluindo:

a) os principais eventos societdrios, tais como incorpora¢bes, fusbes, cisoes,
alienagdes e aquisicdes de controle societdrio
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Em dezembro de 2016 a sociedade foi reestruturada, passando a constar no quadro
societdrio a Carolina Falzoni Rovai, Tania Alves da Rocha Pavanelli e Caiuby Campopiano
das Neves.

Em 10 de marco de 2017 a sécia Tania Alves da Rocha Pavanelli retirou-se da sociedade
e no mesmo ato o Sr. Felipe Gomes Safatle passou a constar no quadro societario da “We

|H

Capita

Em 07 de abril de 2017 a gestora teve sua razado social alterada de WIZ CAPITAL LTDA
para WE CAPITAL INVESTIMENTOS LTDA.

Em 02 de agosto de 2017 o sdcio Caiuby Campopiano das Neves retirou-se da sociedade.

Em 19 de junho de 2019 os sdcios Carolina Ribeiro Falzoni e Felipe Gomes Safatle
transferiram suas participacdes para as holdings We Participacdes S.A. e We Partners
Ltda..

Em 16 de setembro de 2021 o sdcio Luiz Severiano Ribeiro se juntou a holding We
Participacdes S.A. e firmou acordo de acionistas com a sdcia Carolina Ribeiro Falzoni,
exercendo o controle em conjunto da gestora.

b) escopo das atividades

O escopo das atividades da We Capital é a gestdo de patrimoénio, englobando tanto a
gestdo de fundos restritos quanto a atividade de advisory de carteiras, domésticas e
internacionais.

c) recursos humanos e computacionais

A estrutura computacional e recursos humanos foram alterados quando da
reestruturacdo em dezembro de 2016.

d) regras, politicas, procedimentos e controles internos

As regras, politicas, procedimentos e controles internos foram alterados quando da

reestruturacao.

3. Recursos humanos

3.1 Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as sequintes informagoes:
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- nUmero de soécios: 9 socios
- numero de empregados: 15 empregados
- nimero de terceirizados: Nenhum

- lista das pessoas naturais que sdo registradas na CVM como administradores de carteiras
de valores mobilidrios e atuam exclusivamente como prepostos ou empregados da
empresa:

Carolina Ribeiro Falzoni, inscrita no CPF sob o n2 223.127.408-69.

4. Auditores

4.1 Em relagéo aos auditores independentes, indicar, se houver:

As demonstracdes financeiras da We Capital ndo sdo auditadas por auditor
independente.

5. Resiliéncia financeira

5.1 Com base nas demonstragdes financeiras, ateste:

a) se a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2.a é
suficiente para cobrir os custos e o0s investimentos da empresa com a atividade de
administragdo de carteira de valores mobilidrios

Sim, a receita é suficiente para cobrir custos e investimentos da We Capital.

b) se o patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos
financeiros sob administracdo de que trata o item 6.3.c e mais do que RS 300.000,00
(trezentos mil reais)

Em 31/12/2022, o patriménio liquido da We Capital era superior a RS 300.000,00 e
representou mais de 0,02% dos recursos sob administracao.

6. Escopo das atividades

6.1 Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no
minimo:

a) tipos e caracteristicas dos servigos prestados (gestdo discriciondria, planejamento
patrimonial, controladoria, tesouraria, etc.)
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A We Capital presta servicos de gestdo discriciondria de titulos e valores mobilidrios para
familias consideradas Ultra High Net Worth (patriménio total acima de RS 250 milhées).

b) tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de investimento,
fundos de investimento em participagcdo, fundos de investimento imobilidrio, fundos de
investimento em direitos creditdrios, fundos de indice, clubes de investimento, carteiras
administradas, etc.)

Carteiras administradas e fundos de investimento considerados restritos/exclusivos, ou
seja, que atendam apenas um numero restrito de clientes/familias.

c) tipos de valores mobilidrios objeto de administragdo e gestdo

Cotas de fundos de investimento, derivativos (op¢des e futuros), agoes, titulos de renda
fixa e outros ativos financeiros que possam compor a carteira de clientes, de acordo com
seu perfil.

d) se atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimento de que seja
administrador ou gestor

A We Capital ndo atua na distribui¢ao de cotas de fundos de investimento.

6.2 Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sejam
de administragdo de carteiras de valores mobilidrios, destacando:

a) os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades:

A We Capital ndo vislumbra qualquer conflito de interesses. A We Capital ndo atua com
advisory de valores mobilidrios dos clientes.

A We Capital é remunerada exclusivamente pelo cliente, sendo que todo e qualquer
beneficio eventualmente obtido de terceiros é repassado ao cliente.

b) informagbes sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos de
interesses existentes entre tais atividades:

Ndo existem sociedades controladoras, controladas, coligadas e sob controle comum da
We Capital, de forma que este item ndo é aplicavel.

6.3 Descrever o perfil dos investidores de fundos e carteiras administradas geridos pela
empresa, fornecendo as seguintes informagoes:
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a) numero de investidores (total e dividido entre fundos e carteiras destinados a
investidores qualificados e ndo qualificados):

119 investidores profissionais

b) numero de investidores, dividido por:
i. pessoas naturais: 119

ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais): 0

iii. instituicdes financeiras: 0

iv. entidades abertas de previdéncia complementar: 0

v. entidades fechadas de previdéncia complementar: O

vi. regimes proprios de previdéncia social: 0

vii. seguradoras: 0

viii. sociedades de capitalizacdo e de arrendamento mercantil: O
ix. clubes de investimento: O

x. fundos de investimento: 2

Xi. investidores ndo residentes: 0

xii. outros (especificar): O

c) recursos financeiros sob administragdo (total e dividido entre fundos e carteiras
destinados a investidores qualificados e nGo qualificados)

i Qualificados: RS 8.400.803.790,73.

ii. Ndo qualificados — Zero.

iii.  Ndo qualificados — Fundos: Zero

d) recursos financeiros sob administracdo aplicados em ativos financeiros no
exterior

RS 817.704.956,46.

e) recursos financeiros sob administragdo de cada um dos 10 (dez) maiores
clientes (ndo é necessario identificar os nomes)

Valor

793,008,052.92
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1)

Vi.

Vii.

584,777,303.14
427,994,667.49
372,690,789.84
360,209,338.48
273,414,823.44
157,845,104.45
106,470,745.06
102,990,076.64

91,492,744.16

recursos financeiros sob administragdo, dividido entre investidores:
pessoas naturais: RS 8.366.362.950,81.
pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais): O
instituicGes financeiras:0
entidades abertas de previdéncia complementar: 0
entidades fechadas de previdéncia complementar: O
regimes proprios de previdéncia social: 0

seguradoras: 0

viii. sociedades de capitalizacdo e de arrendamento mercantil: O

Xi.

Xii.

clubes de investimento: 0
fundos de investimento: RS 34.440.839,92.
investidores ndo residentes: O.

outros (especificar): 0

6.4 Fornecer o valor dos recursos financeiros sob administracdo, dividido entre:

a)
b)

Acgdes: RS 184.218.583,53.
debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas ndo

financeiras: RS 23.310.898,71.

c)
d)

titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras: RS 3.702.513,73.
cotas de fundos de investimento em ac¢Bes: RS 1.856.348.942,43.

cotas de fundos de investimento em participac8es: RS 82.140.394,92.

cotas de fundos de investimento imobilidrio: RS 61.587.379,35.

cotas de fundos de investimento em direitos creditérios: RS 84.818.609,05.
cotas de fundos de investimento em renda fixa: RS 2.242.579.810,23.

cotas de outros fundos de investimento: RS 2.190.454.212,08.

derivativos (valor de mercado): RS 0,00.



DocuSign Envelope ID: 630C7EB1-8CD9-49CB-85D5-187886900706

k) outros valores mobilidrios: RS 0,00.
) titulos publicos: RS 680.681.703,81.
m) outros ativos: RS 990.960.742,89.

6.5 Fornecer outras informagbes que a empresa julgue relevantes

Ndo ha outras informacdes que a We Capital julgue relevantes.

7. Grupo econémico

7.1 Descrever o grupo econémico em que se insere a empresa, indicando:

a) controladores diretos e indiretos:

We Participacdes S.A. —50,02%;
We Partners Ltda. — 49,98%;
Carolina Ribeiro Falzoni; e

Luiz Severiano Ribeiro.

b) controladas e coligadas:

A We Capital ndo possui sociedades controladas e/ou coligadas.

c) participa¢des da empresa em sociedades do grupo:

A We Capital ndo participa de outras sociedades.

d) participagOes de sociedades do grupo na empresa:

Participacdo conforme item 7.1.a acima.

e) sociedades sob controle comum:

Ndo ha sociedades sob controle comum com a We Capital.

8. Estrutura operacional e administrativa

8.1 Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu contrato
ou estatuto social e regimento interno, identificando:
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a) atribuigcdes de cada drgdo, comité e departamento técnico:

A empresa estd dividida em 3 grandes areas: Investimentos, Compliance/Risco e de
Clientividade.

Sdo Diretores Executivos da empresa: (i) Diretora de Gestao, (ii) Diretor de Compliance e
Risco e (iii) Diretor Executivo. Comités: a sociedade conta com uma estrutura de decisdo
baseada nos seguintes comités: Comité Executivo, Comité Macroecondmico, Comité de
Alocagao de Carteiras, Comité de Risco e Comité de Produtos.

b) em relagdo aos comités, sua composigdo, frequéncia com que sdo realizadas
suas reunides e a forma como séo registradas suas decisbes:

Comité Executivo: reune-se uma vez por més ou sob demanda e delibera sobre assuntos
estratégicos da empresa (planejamento, orcamento, distribuicdo de lucros, metas, etc).
Composto apenas por socios da companhia com participagdo igual ou maior que 5% e
pelos Diretores Executivos (acima definidos). As decisGes sdo tomadas por maioria
simples.

Comité MacroeconOmico: reline-se uma vez por semana ou sob demanda para discutir
andlises econdmicas e cendrio atual, com objetivo de dar suporte as decisdes de
portfélio. Composto por toda equipe de Investimentos.

Comité de Alocagdo de Carteiras: reine-se uma vez por més ou sob demanda para analisar
a alocacdo-modelo das carteiras (aquela feita com base apenas nas analises econémicas
e no cenario atual) e a alocacdo de cada carteira existente (que leva em consideracdo o
perfil do cliente em questdo). Nela sdo tomadas as decisdes de investimento, que sdo
discutidas entre a equipe presente, mas sempre tomadas pela Diretora de Gestdo. O
comité é composto por seletos membros da equipe de Investimentos.

Comité de Risco: coordenado pela Diretoria de Compliance e Risco, este comité conta
com a presenca da Diretora de Gestdo e os membros da equipe de Risco. Ocorre
trimestralmente ou sob demanda e tem como principais funcdes: revisar os parametros
de risco, esclarecendo o grau de risco implicito nas posicGes atuais dos portfélios; avaliar
a exposicdo por estratégia/produtos/fator de risco; revisdo de possiveis
desenquadramentos de produtos; revisdo das carteiras individuais de investimento de
cada cliente e sua aderéncia com relagdo a Politica de Investimento estabelecida.
Comité de Produtos: reline-se sob demanda contando com a presenca dos Diretores
Executivos, equipe da area de investimentos e de risco. As principais fun¢des sdo: analisar
e aprovar produtos em que as carteiras de clientes investirdo.

c) em relagdo aos membros da diretoria, suas atribui¢bes e poderes individuais:

Sdo diretores executivos da We Capital os Srs. Carolina Ribeiro Falzoni, Felipe Gomes
Safatle, Luiz Severiano Ribeiro e Carlos Fuganti Albertotti. Cabem aos diretores executivos
as atribuicdes de representacdo da sociedade, conforme previsto no Contrato Social.
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Diretor de Gestdo: A diretora Carolina Ribeiro Falzoni é responsavel pela gestdo das
carteiras de titulos e valores mobilidrios, nos termos da Resolucdo CVM n2 21, de 25 de
fevereiro de 2021.

Diretor de Compliance e Risco: O diretor Felipe Gomes Safatle é responsavel (i) pelo
cumprimento das regras, politicas, procedimentos e controles internos da We Capital ;
(ii) pela gestdo de risco, nos termos da Resolugcdo CVM 21; e (iii) pela politica de
prevencdo a “lavagem” de dinheiro e ocultacdo de bens, direitos e valores, nos termos
da legislacdo vigente, especialmente a Resolucdo CVM n? 50, de 31 de agosto de 2021.

8.2 Em relagdo a cada um dos diretores de que tratam os itens 8.4, 8.5, 8.6 e 8.7 e dos
membros de comités da empresa relevantes para a atividade de administracdo de carteiras
de valores mobilidrios, indicar, em forma de tabela:

a. nome
b. idade

C. profiss@o

d. CPF ou numero do passaporte

e. cargo ocupado

f. data da posse

g. prazo do mandato

h. outros cargos ou fungdes exercidos na empresa

Vide Anexo 8.3 abaixo.

8.3 Em relagcdo aos diretores responsdveis pela administragdo de carteiras de valores
mobilidrios, fornecer:
a) curriculo, contendo as seguintes informagdes:

cursos concluidos;

aprovagdo em exame de certificagdo profissional

principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:
. nome da empresa

. cargo e fungGes inerentes ao cargo

. atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram

. datas de entrada e saida do cargo

Vide Anexo 8.4. abaixo.
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8.4 Em relacdo ao diretor responsdvel pela implementa¢éo e cumprimento de regras,
politicas, procedimentos e controles internos e desta Instrucdo, fornecer:
a) curriculo, contendo as seguintes informagdes:

. cursos concluidos;

. aprovagcdo em exame de certificacdo profissional

. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:
. nome da empresa

. cargo e fungdes inerentes ao cargo

. atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram

. datas de entrada e saida do cargo

Vide Anexo 8.5 abaixo.

8.5 Em relagéo ao diretor responsavel pela atividade de distribuigcdo de cotas de fundos de
investimento, caso ndo seja a mesma pessoa indicada no item 8.4, fornecer:

A We Capital ndo atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimento.

8.6 Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestdéo de recursos, incluindo:
a) quantidade de profissionais: 8 profissionais
b) natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes:

A equipe mantida para gestdo de recursos desenvolve as seguintes atividades:

Analista:

. Leitura do cenario atual e projecdao do cendrio de pregos de ativos para os
proximos 12 meses, através da realizacdo de diversas analises macroecondémicas e da
leitura de estudos e relatérios publicados no Brasil e internacionalmente;

. Avaliacdo e selecdo de gestores, tanto no Brasil como internacionais, para
comporem as carteiras;

Gestora responsavel:

. Alocacdo e selecdo de ativos, projetando retornos esperados e riscos, bem como
correlagdes entre as estratégias;

. Definicdo da carteira-modelo e das carteiras individuais de cada cliente.

. Os sistemas de informacdo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

. 1 terminal Bloomberg (precos e andlises de ativos em geral, bem como
monitoramento das noticias do Brasil e do mundo)

. Planilhas de Excel e software de modelagem

. Sistema de controle de carteiras para registro e consolidacdo das operacdes dos

clientes
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. Acesso as carteiras dos fundos através dos sistemas do Administrador Fiduciario.

8.7 Fornecer informagées sobre a estrutura mantida para a verificagéio do permanente
atendimento as normas legais e requlamentares aplicdveis a atividade e para a fiscaliza¢Go
dos servigos prestados pelos terceiros contratados, incluindo:

a) quantidade de profissionais: 2
b) natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes:
Analista:

Acompanhamento, atualizagdo e efetividade de normas e politicas internas, processo de
adesdo, definicdo e controle das politicas internas, inclusive de suitability, prevengao a
lavagem de dinheiro e anti-corrupgao.

Gestor de Compliance:

Gerenciamento e controle das atividades acima descritas. Além disso, acompanhamento
e monitoramento das politicas internas da We Capital, que versam sobre, entre outros
assuntos, conflitos de interesses, segregacdes de atividades, gestdo de riscos, gestdo de
liquidez, compra e venda de ativos mobiliarios, insider trading e de ordens.

c) os sistemas de informacdo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A area de Compliance:

. acompanha alteracdes legislativas e regulatdrias que possam impactar a atividade
da empresa;

. exige o preenchimento e assinatura de adesdao aos “Manuais” e “Politicas” por
todos os funcionarios;

. efetua checagens periddicas para atestar o cumprimento de tais politicas;

. elabora e executa os mecanismos para combater e prevenir as praticas de

lavagem de dinheiro e corrupcao.

d) a forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo
setor:

O Diretor de Compliance, tem ampla e total liberdade para execugdo de seus servicos,
n3o precisando solicitar autorizacdo dos diretores das demais dreas. E membro do Comité
Executivo.

As atividades de gestdo e a de Compliance sdo desenvolvidas fisicamente em locais
distintos.

A area de Compliance atua de forma independente, sem qualquer ingeréncia por parte
da drea de gestdo de recursos.
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8.8 Fornecer informag0es sobre a estrutura mantida para a gestao de riscos, incluindo:
a) quantidade de profissionais: 2
b) natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes:

. Manter uma base de dados completa, atualizada e confidvel para poder realizar todos
os testes de stress nas carteiras;

. Estar atualizado com os cenarios e maiores riscos sistémicos do momento;

. Realizar o comité de Risco trimestralmente, monitorando exposicao x limites, nivel de
variagao dos retornos das carteiras esperados x observados, stress maximo de cada ativo
e composto de cada carteira, possiveis descasamentos entre stress das carteiras e sua
Politica de Investimento;

. Envolver-se diretamente no Comité de Produtos, com direito ao veto a um gestor apds
sua due diligence.

. Acompanhar o controle de Risco de Liquidez dos fundos e carteiras

. Avaliar os ricos operacionais da Gestora

c) os sistemas de informagdo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

1 (um) terminal Bloomberg (precos e analises de ativos em geral, bem como
monitoramento das noticias do Brasil e do mundo);
. Planilhas de Excel e software de modelagem;
. Acompanhamento e monitoramento dos riscos aplicaveis as carteiras de titulos e
valores mobiliarios geridas pela We Capital.

d) aformacomo a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor:

A drea de gestdo de risco atua de forma independente, sem qualquer ingeréncia por
parte da drea de gestdo de recursos. Inclusive o Diretor de Risco/Compliance atua de
forma independente, ndo sendo subordinada de forma alguma aos demais Diretores
Executivos. Tem ampla liberdade para atuar como julgar necessario, reportando qualquer
anormalidade ao Comité Executivo do qual faz parte.

8.9 Fornecer informagdes sobre a drea responsavel pela distribui¢do de cotas de fundos de
investimento, incluindo:

a) quantidade de profissionais

b) natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

¢) programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicdo de cotas

d) infraestrutura disponivel, contendo relagdo discriminada dos equipamentos e servigos
utilizados na distribuicdo

e) os sistemas de informacdo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A We Capital ndo atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimento.
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8.10 Fornecer outras informagbes que a empresa julgue relevantes

Ndo ha outras informagdes que a We Capital julgue relevantes.

9. Remuneragdo da empresa

9.1 Emrelagdo a cada servigo prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 6.1,
indicar as principais formas de remuneragdo que pratica

A We Capital se remunera exclusivamente da Taxa de Gestdo. Rebates e comissdes, se
houver, serdo creditados diretamente na carteira ou fundo do cliente.

9.2 Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formuldrio, a receita proveniente, durante
0 mesmo periodo, dos clientes em decorréncia de:

a) taxas com bases fixas: 60%
b) taxas de performance: 40%.

c) taxas deingresso: Ndo aplicavel
d) taxas de saida: Ndo aplicavel

e) outras taxas: Ndo aplicavel

9.3 Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes

Ndo hd outras informacgdes que a We Capital julgue relevantes.

10. Regras, procedimentos e controles internos

10.1 Descrever a politica de selegcdo, contratacgdo e supervisdo de prestadores de servigos

A selecdo e contratacdo de prestadores de servigos é feita com base em avaliacdo de
track record e idoneidade dos socios/executivos responsaveis pela execucdo dos servigos
e em cotacdo justa (em precos de mercado). Atividades fim da empresa ndo sdo
terceirizadas.

10.2 Descrever como os custos de transagd@o com valores mobilidrios sGo monitorados e
minimizados
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Considerando que a natureza de gestdo de portfdlios restritos/exclusivos (conforme
mencionado no item 6.1 acima) é de baixo giro, ou seja, ha poucas transacdes, pois as
alocagdes visam um prazo de alocacdo de 6-12 meses a frente. Isso posto, hd um
profissional da Area de Investimentos responsavel por executar, monitorar e minimizar
0s custos das transagdes, sempre operando com a contraparte que oferecer menor custo
(desde que aprovada pela drea de Compliance).

10.3 Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de
presentes, cursos, viagens etc.

E proibida a pratica de soft dollar. O recebimento de presentes/gratificacdes é bastante
restritivo, devendo ser aprovado previamente pelo Diretor de Compliance.

Presente e beneficios somente poderdo ser aprovados pelo Diretor de Compliance se os
presentes/beneficios oferecidos (i) possam ser utilizados diretamente para melhorias da
tomada de decisdo de investimento pela We Capital; (ii) ser razoavel em relacdo ao valor
das comissdes pagas; e (iii) ndo afetar a independéncia da We Capital.

Vide o “Manual de Controles Internos” para maiores informagdes.

104 Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negécios e recuperagdo de
desastres adotados

Como continuidade, o servidor interno que é replicado para o Microsoft Azure
instantaneamente, passa a ser o servidor principal contendo as informacdes de dominio,
cadastro dos usudrios permissdes de acessos, politicas de grupos e principalmente os
arquivos. Como os servidores sdo replicados online, em caso de contingéncia, o acesso
as pastas sera realizado através de um arquivo (RDP) que acessara a maquina virtual
disponivel em cloud.

A We Capital realiza back up didrio e é armazenado em local seguro. Este back up
somente sera restaurado em caso de delecdo, problema de corrupgdo ou edicdo
incorreta.

10.5 Descrever as politicas, prdticas e controles internos para a gestéo do risco de
liquidez das carteiras de valores mobiliarios

O controle de liquidez das carteiras leva em consideracdo, principalmente, a necessidade
de caixa dos clientes que serd verificada no processo de KYC (Know Your Client) e o tempo
para efetuar a venda de cada ativo, como descrito na Politica de Riscos.

Semanalmente um parametro de liquidez, que sera cruzado com o tamanho da posicao
e, assim, gerar um relatdorio no sistema de Risco informando quantos dias serdo
necessarios para liquidacdo total, ou parcial, da carteira. Cabe aos gestores terem ciéncia
desta informacdo, bem como os clientes.
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10.6 Descrever as politicas, as prdticas e os controles internos para o cumprimento das
normas especificas de que trata o inciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuigdo de
cotas de fundos de investimento de que seja administrador ou gestor

A We Capital ndo atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimentos de que seja
gestor.

Eventualmente, caso a Gestora decidir por atuar como distribuidora de cotas de fundos
de que seja gestora, sera implementado processo cadastro préprio, inclusive Suitability,
nos termos da Resolugdo CVM n2 50. Havera controle de renovacgao cadastral, avaliacdo
de capacidade financeira dos clientes, registro das opera¢Ges em sistema préprio e
prestacdo das devidas informacBes aos clientes. Serd elaborada uma politica especifica
contendo todos os processos e responsabilidades exigidos para esta atividade.

10.7 Enderego da pdgina do administrador na rede mundial de computadores na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta Instrugcdo

www.wecapital.com.br

11. Contingéncias

11.1 Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, que sejam relevantes para os negdcios da
empresa, indicando:

a) principais fatos

b) valores, bens ou direitos envolvidos

Ndo ha processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo, em
gue a gestora figure no polo passivo, que sejam relevantes para os negdcios da gestora.

11.2 Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob
sigilo, em que o diretor responsadvel pela administragcdo de carteiras de valores mobilidrios
figure no polo passivo e que afetem sua reputa¢éo profissional, indicando:

a) principais fatos

b) valores, bens ou direitos envolvidos

Ndo ha processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo, em

gue a diretora responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobilidrios figure
no polo passivo e que afetem sua reputacdo profissional.


http://www.wecapital.com.br/
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11.3 Descrever outras contingéncias relevantes ndo abrangidas pelos itens anteriores

Ndo ha outras contingéncias relevantes nao abrangidas pelos itens anteriores.

11.4 Descrever condenacgbes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em
que a empresa tenha figurado no polo passivo, indicando:

a) principais fatos

b) valores, bens ou direitos envolvidos

Ndo hd condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que
a gestora tenha figurado no polo passivo.

11.5 Descrever condenagles judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em
que o diretor responsdvel pela administragdo de carteiras de valores mobilidrios tenha
figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputagdo profissional,
indicando:

a) principais fatos

b) valores, bens ou direitos envolvidos

Ndo ha condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que
a diretora responsdvel pela administracdo de carteiras de valores mobilidrios tenha
figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacao profissional.

12. Declaragdes adicionais do diretor responsavel pela administragdo, atestando:

a) gue ndo estd inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em instituicdes
financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pela CVM, pelo Banco Central do
Brasil, pela Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou pela Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC

b) gue ndo foi condenado por crime falimentar, prevaricacdo, suborno, concussao,
peculato, “lavagem” de dinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a
economia popular, a ordem econdmica, as relacbes de consumo, a fé publica ou a
propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda
gue temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipdtese de reabilitacdo

C) gue ndo esta impedido de administrar seus bens ou deles dispor em razdo de
decisdo judicial e administrativa

d) gue ndo estd incluido no cadastro de servicos de protecdo ao crédito
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e) gue ndo estd incluido em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade
administradora de mercado organizado

f) gue ndo tem contra si titulos levados a protesto

g) que, nos ultimos 5 (cinco) anos, ndo sofreu punicao em decorréncia de atividade
sujeita ao controle e fiscalizacdo da CVM, do Banco Central do Brasil, da Superintendéncia
de Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC

h) gue, nos ultimos 5 (cinco) anos, ndo foi acusado em processos administrativos
pela CVM, pelo Banco Central do Brasil, pela Superintendéncia de Seguros Privados —
SUSEP ou pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC

Vide Anexo 12 abaixo.
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ANEXO 1.1. ao Formulario de Referéncia — Pessoa Juridica

DECLARAGAO DAS PESSOAS RESPONSAVEIS PELO CONTEUDO DO FORMULARIO

CAROLINA RIBEIRO FALZONI, brasileira, divorciada, administradora de empresas,
portadora da cédula de identidade RG n2 32.797.661-5 SSP/SP, e inscrita no CPF/MF sob
0 n? 223.127.408-69, com domicilio profissional na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo
Paulo, na Rua lguatemi, n? 151, Cj 231, CEP 01451-011, na qualidade de diretor
responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobilidrios da WE CAPITAL
INVESTIMENTOS LTDA., sociedade com sede na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo,
na Rua lguatemi, n2 151, Cj 231, CEP 01451-011, inscrita no CNPJ/MF sob o
n® 17.305.299/0001-95 (“Gestora”), e FELIPE GOMES SAFATLE, brasileiro, solteiro,
administrador de empresas, inscrito no CPF/MF sob o n2 369.388.188-00, portador da
Cédula de Identidade RG n2 30.515.113-7 SSP-SP, com domicilio profissional na Cidade
de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, Rua Iguatemi, n2 151, Cj 231, CEP 01451-011, na
qualidade de diretor responsavel pela implementacdo e cumprimento de regras,
procedimentos e controles internos da Gestora e da Resolucdo CVM n? 21, de 25 de

fevereiro de 2021, atestam que:

) Reviram o formulario de referéncia; e

. o conjunto de informacBes nele contido & um retrato verdadeiro, preciso e

completo da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas adotadas pela Gestora.

Sdo Paulo, 31 de marco de 2023.

DocuSigned by: DocuSigned by:
Y
N——22A0B347BD73476... N——6313F43BD0294ED. ..
Nome: Carolina Ribeiro Falzoni Nome: Felipe Gomes Safatle

Cargo: Diretora de Gestao Cargo: Diretor de Compliance e Risco
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ANEXO 8.3. ao Formulario de Referéncia — Pessoa Juridica

RELACAO DOS DIRETORES

Diretor responsavel pela Administragdo de Carteira de Valores Mobilidrios

Nome Carolina Ribeiro Falzoni
ldade 41 anos
Profissdo Administradora
CPF 223.127.408-69
Cargo Diretora de Gestdo

Data de posse

30/12/2016

Prazo do Mandato

Indeterminado

Outros Cargos ou
funcdes exercidas na

empresa

Responsavel pela atividade de consultoria e gestdo, membro
do Comité Executivo, do Comité Macroecondmico, o Comité
de Alocacdo de Carteira, do Comité de Risco e do Comité de

Produtos

Diretor responsavel pela (i) Implementagdo e Cumprimento de Regras, Politicas e

Procedimentos Internos e (ii) gestdo de riscos

Nome Felipe Gomes Safatle
Idade 35 anos
Profissdo Administrador de Empresas
CPF 369.388.188-10
Cargo Diretor de Compliance e Risco

Data de posse

10/03/2017

Prazo do Mandato

Indeterminado

Outros Cargos ou
funcdes exercidas na

empresa

Membro do Comité Executivo, do Comité de Risco e do

Comité de Produtos
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ANEXO 8.4. ao Formulario de Referéncia — Pessoa Juridica

CURRICULO PROFISSIONAL DO DIRETOR RESPONSAVEL PELA
ADMINISTRAGAO DE CARTEIRA DE VALORES MOBILIARIOS

CAROLINA RIBEIRO FALZONI, CFA

Educacgdo
Graduacdo: FGV — EAESP
Administracao de Empresas Privadas

Jan 2000 / Julho 2004

Certificagdo Profissional:

CFA Institute

Chartered Financial Analyst (CFA)
Junho 2007

Principais experiéncias profissionais:
We Capital Investimentos

Dezembro 2016 — atual: sécia responsavel pela gestdo das carteiras.

M Square Investimentos

Janeiro 2015 a Junho 2016: sécia responsavel pelo Asset Allocation das carteiras
internacionais de familias brasileiras. Membro do comité de gestdo das carteiras de
clientes, responsavel pela andlise do cendrio macro internacional e por propor alteragdo
de carteiras conforme o cenario (no que tange classe de ativos). Realizacdo de todas as
reunides com os clientes, explicando o cenario e as mudancas de posicdo nas carteiras.

Credit Suisse Hedging-Griffo

Janeiro 2009 a Maio 2014: gestora responsavel pelos fundos exclusivos e restritos dos
clientes Private. Head da area de Investment Advisory, uma Asset Management dedicada
a gestdo dos fundos exclusivos e restritos da area de Private Banking. Com uma equipe
de 15 pessoas, era responsavel pela definicdo do cendrio que nortearia todas as
alocacdes dos fundos e das carteiras dos clientes, bem como a avaliacdo de ativos
individuais (acGes, debéntures e derivativos) e implementacdo de toda e qualquer
estratégia dentro dos fundos.

Hedging-Griffo Asset Management

Jan 2004 a Dez 2008: Estrategista Internacional, responsavel pela definicdo do cenario
macroecondmico mundial. Membro do comité semanal de gestdo, era responsavel pela
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coleta de informacdes e dados macroecondémicos de todos os paises ex-Brasil e pela
elaboracdo de estudos detalhados sobre os temas pertinentes do momento, para entdo
apresenta-los ao Comité Gestor que tomaria as devidas decisGes de investimento.
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ANEXO 8.5. ao Formulario de Referéncia — Pessoa Juridica

CURRICULO PROFISSIONAL DO DIRETOR RESPONSAVEL (i) PELA IMPLEMENTAGAO E
CUMPRIMENTO DE REGRAS, POLITICAS, PROCEDIMENTOS E CONTROLES INTERNOS;
(i) GESTAO DE RISCO; E (iii) PREVENGAO A LAVAGEM DE DINHEIRO

FELIPE GOMES SAFATLE

Educagao

Administragao de Empresas — FGV EAESP

Principais experiéncias profissionais:

RE/MAX Lancamentos

Julho/2015 a Dezembro/2016: CEO, responsavel por todas as decisdes empresarias e
desenvolvimento da unidade de negdcio de comercializacdo de imdveis primarios para a
RE/MAX no Brasil.

RE/MAX Brasil

Maio/2014 A Julho/2015: CFO, responsavel por toda a area financeira, administrativo e
patrimonio humano da RE/MAX Brasil. Estruturacdo de processos financeiros,
contingéncia, contabilidade, auditoria e sistemas. Responsavel por desenvolver o
patrimonio humano da empresa através de programas de contratacdo e retencdo de
talentos, partnership e sistema de bonificacdo baseada no mérito, entrega individual e
coletiva. Relacionamento com investidores, conselho de administracdo e
aprimoramento da governanca corporativa (S/A).

Advis Wealth Management

Fevereiro/2009 a Abril/2014: sécio responsavel pela area de Produtos & Servigos.
Atuacdo na gestdo de fundos exclusivos, carteiras administradas, selecdo de fundos e
ativos. Membro do comité estratégico empresarial, comité de risco, responsavel pelo
comité de alocacdo de portfélios e comité de cenario marco econdmico.
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ANEXO 12 ao Formulario de Referéncia — Pessoa Juridica

DECLARAGAO DIRETOR RESPONSAVEL PELA ADMINISTRAGAO

Eu, CAROLINA RIBEIRO FALZONI, brasileira, divorciada, administradora de empresas,
portadora da cédula de identidade RG n2 32.797.661-5 SSP/SP, e inscrita no CPF/MF sob
0 n?2 223.127.408-69, na qualidade de diretora responsavel pela administracdo das
carteiras de titulos e valores mobiliarios da WE CAPITAL INVESTIMENTOS LTDA., sociedade
com sede na Cidade de Sao Paulo, Estado de S3o Paulo, na Rua Iguatemi, n? 151, Cj 231,
CEP 01451-011, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 17.305.299/0001-95 (“Gestora”), DECLARO
que:

. ndo estou inabilitada ou suspensa para o exercicio de cargo em instituicGes
financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pela CVM, pelo Banco Central do
Brasil, pela Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou pela Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC;

. ndo fui condenada por crime falimentar, prevaricacdo, suborno, concussdo,
peculato, “lavagem” de dinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a
economia popular, a ordem econdmica, as relacdes de consumo, a fé publica ou a
propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda
gue temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipotese de reabilitacdo;

. nao estou impedida de administrar seus bens ou deles dispor em razdo de decisdo
judicial e administrativa;

. nao estou incluida no cadastro de servigos de protecdo ao crédito;

. ndo estou incluida em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade
administradora de mercado organizado;

. nao tenho contra mim titulos levados a protesto;

. nos ultimos 5 (cinco) anos, nao sofri punicdo em decorréncia de atividade sujeita

ao controle e fiscalizacdo da CVM, do Banco Central do Brasil, da Superintendéncia de
Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC; e

. nos ultimos 5 (cinco) anos, ndo fui acusado em processos administrativos pela
CVM, pelo Banco Central do Brasil, pela Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP
ou pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC.

Sdo Paulo, 31 de marco de 2023.

DocuSigned by:

2ZA0B347BD73476...

Nome: Carolina Ribeiro Falzoni
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